Styrelsens verksamhetsplan for 2025

Klubbens gamla mal- och visionsdokument behéver fornyas och under tidig var kommer
styrelse och personal att inleda ett nytt visions- och strategiarbete for att enas om en tydlig
vag framat, identifiera Carlskrona Golfklubbs karnvarden, mojligheter och begransningar
samt dven framtida hot- och mojligheter. Med de fordndringar och utmaningar som framtidens
klubbar kommer att stallas infor behdver vi forma var indentitet och inriktning. Kommittéer,
medlemmar och partners kommer att involveras och informeras nar forsta fasen ar klar.

En utmaning som vi, likt manga andra golfklubbar i Sverige brottas med, &r att antalet
medlemmar har minskat under nagra ar. Fran Svenska Golfférbundet kommer visserligen
information om att antalet medlemmar ¢kar i Sverige men det sker endast i tva av tjugoett
golfdistrikt och bada &r for sa kallade brevlademedlemmar som blir fler. Har ligger en av
styrelsens och klubbens viktigaste fragor, hur lockar vi fler golfspelare att bli medlemmar hos
0ss men ocksa att bibehalla de vi har. Det blir ohallbart i langden att kompensera
medlemsbortfall med hojda arsavgifter. En atgard vi ska se 6ver under sdsongen ar
prissattningen av olika medlemsformer sett till hur mycket man spelar samt vilket innehall
och férmaner man skulle kunna erbjuda medlemmarna.

Med forra arets positiva resultat ar klubben pa lite sakrare mark. Vi kommer fortsétta driva
klubben mer som ett foretag framover dar malet ar att varje ar generera en rimlig vinst som
kan aterinvesteras i klubbens anlaggning. Vi har underhallsskulder i vara fastigheter, vi
behdver fortsatta att utveckla var bana och vi behdver sikta pa att investera i en mer hallbar
framtid.

Infor arets sasong har vi identifierat och satt prioritering pa olika investeringar och
forbattringar vi 6nskar gora. Var likvida formaga avgor vad det finns for ekonomiskt utrymme
att genomfora.

Det som redan ar pabdrjat och som togs upp i verksamhetsberattelsen ar drivingrangen som
ska vara klart innan sasongen Gppnar. Offerter till laddstolpar &r ocksa under bearbetning och
kalkylen visar att investeringen &r aterbetalad pa tva till tre ar.

En extra toalett mellan trettonde och fjortonde halet har varit pa er medlemmars 6nskelista
under nagra ar nu. Vi har begart in offerter dven har och forhoppningsvis ska vi under
sasongen kunna képa in en miljétoalett om an nagot mindre &n den vi har. Vi forbereder just
nu en dispensansokan till Lansstyrelsen som ska séga sitt i &rendet.

Ett annat forslag fran er medlemmar som inkom under hosten ar en pergola éver
uterestaurangen. Det finns nagra medlemmar som erbjudit sig att montera upp detta och
kostnaden for materialet &r Overkomligt.

Nar det galler klubbhuset har vi planer pa att frascha upp innanfor entrén.
Det innebadr att stolarna till hger samt puttinggreenen tas bort och ersatts med en storre
soffgrupp for lite golfhang. Sofforna pa 6vre plan klas om.



Till sist men inte minst pa listan, arbetsmiljon for de anstallda och da avses framst kansliet. Ni
som varit dar vet vilka utrymmen 3—4 personer ska samsas kring. Den lilla konferensdelen &r
som oftast arbetsplats nar 6vriga ytor inte racker till. Aven har finns en ritning dar dtminstone
tva personer skulle fa ett eget kontor och dorr att stanga om sig vid viktigare moten. Har finns
ocksa inritat en utékning av kontorsdelen mot entréddrren. Lite dyrare investering som kanske
far vanta till hosten.

Av lite mer I6pande innehall undersoker vi nu mojligheten med E.ON. att kunna fa in mer el
pa klubben. Idag ar kapaciteten begransad och vi vet att framtiden kommer kréava betydligt
mer &n vad vi har idag.

Pa klubben infor vi nu ett nytt kassasystem som ska kunna ge oss ett battre beslutsunderlag
infor framtiden nar det galler kunders kop, greenfee samt boende. Vi infor dven en
differentierad prissattning for greenfee i ar (3-7-4 modellen) som gor att priset mer gar hand-i-
hand med sésongen och skicket banan forvantas vara i. Vi kommer dven att ta steget att bli en
kontantfri Klubb for att slippa dyr hantering av pengar men framst for att skapa en tryggare
miljo for var personal att jobba i. Vi vill aven lagga fokus pa hur vi kan fa medlemmar med
flera att trivas och spendera mer tid pa klubben.

Det har var lite av innehallet i verksamhetsplanen for 2025, nu ser vi fram emot &nnu en
hérlig golfsasong.
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